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Alvara:

Data de Inscricéo:
Data de Validade:
Classe Maxima:
NIF/NIPC:
Denominagao:

Morada:

64177

18-05-2010
31-01-2014
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509084451
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LINDA A VELHA
2795-007 LINDA A VELHA
Concelho: Oeiras

Distrito: Lisboa
Pais: PORTUGAL
Telefone:
Fax:

E-mail:

VOLTAR

Habilitacoes
Descricdo SubCategoria Classe
12 CATEGORIA - EDIFICIOS E PATRIMONIO CONSTRUIDO
Empreiteiro Geral ou Construtor Geral de Edificios de Construcao Tradicional
Empreiteiro Geral ou Construtor Geral de Edificios com Estrutura Metalica
Empreiteiro Geral ou Construtor Geral de Edificios de Madeira
Empreiteiro Geral ou Construtor Geral de Reabilitagdo e Conservagao de Edificios
12 Estruturas e elementos de betéo
22 Estruturas metalicas
32 Estruturas de madeira
42 Alvenarias, rebocos e assentamento de cantarias
52 Estuques, pinturas e outros revestimentos
62 Carpintarias
72 Trabalhos em perfis ndo estruturais
8?2 Canalizagdes e condutas em edificios
9?2 InstalagBes sem qualificagdo especifica
23 CATEGORIA - VIAS DE COMUNICAQAO, OBRAS DE URBANIZAQAO E OUTRAS INFRA-ESTRUTURAS
Empreiteiro Geral ou Construtor Geral de Obras Rodoviarias
Empreiteiro Geral ou Construtor Geral de Obras Ferroviarias
Empreiteiro Geral ou Construtor Geral de Obras de Urbanizagéo
12 Vias de circulagao rodoviaria e aerédromos
22 Vias de circulagao ferroviaria
32 Pontes e viadutos de betéo
42 Pontes e viadutos metalicos
52 Obras de arte correntes
62 Saneamento basico
82 Calcetamentos
92 Ajardinamentos
102 Infra-estruturas de desporto e lazer
112 Sinalizacéo nao eléctrica e dispositivos de protecgdo e seguranca
32 CATEGORIA - OBRAS HIDRAULICAS
12 Obras fluviais e aproveitamentos hidraulicos
22 QObras portuarias
32 Obras de protecgéo costeira
42 Barragens e diques
52 Dragagens
62 Emissarios

Wlwlwlwjlwjlwlw|wlw|lw|lw|lw]|w

NjfWlwWwlw|lwjlw|jlwlw|w|w|lw|lw]|w

Wlwlwlw]w|w

http://wwwa3.inci.pt/com.Innovagency.IMOPPI.Website/PresentationLayer/imoppi_m... 03-06-2013





InCl, I.P. - Pesquisa de Alvara (Detalhe) Page 2 of 2

42 CATEGORIA - INSTALAQOES ELECTRICAS E MECANICAS
12 InstalagOes eléctricas de utilizagéo de baixa tenséo
22 Redes eléctricas de baixa tenséo e postos de transformagao
32 Redes e instalacdes eléctricas de tensao de servico até 60 KV
42 Redes e instalagdes eléctricas de tensdo de servigo superior a 60 KV
5?2 InstalagBes de produgdo de energia eléctrica
62 InstalacBes de traccéo eléctrica
82 Sistemas de extingdo de incéndios, seguranca e detecgdo
92 Ascensores, escadas mecanicas e tapetes rolantes
132 Redes de ar comprimido e vacuo
142 InstalagBes de apoio e sinalizagdo em sistemas de transporte
152 QOutras instalagbes mecéanicas e electromecénicas

52 CATEGORIA - OUTROS TRABALHOS
12 Demoli¢bes
22 Movimentacgéao de terras
32 Tlneis e outros trabalhos de geotecnia
42 Fundacgdes especiais
52 Reabilitagdo de elementos estruturais de betdo
62 Paredes de contencgdo e ancoragens
72 Drenagens e tratamento de taludes
82 Reparag0es e tratamentos superficiais em estruturas metélicas
92 Armaduras para betdo armado
102 Cofragens
112 Impermeabiliza¢bes e isolamentos
122 Andaimes e outras estruturas provisérias
132 Caminhos agricolas e florestais
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SALTA &
REGRA, LDA:

Da

DECLARACAO DE ACEITACAO

1 - Filipe Miguel Vidal Marto, residente na Rua da Relvinha, n.° 12, Abessada, na
freguesia de Condeixa-a-Velha e concelho de Condeixa-a-Nova, portador do Bilhete
de Identidade n.° 13462600, emitido pelo Arquivo de Identificacdo de Coimbra,
contribuinte fiscal n.° 248987720, na qualidade de representante legal da empresa
SALTA REGRA - UNIPESSOAL, LDA, com sede na Largo Alberto Sampaio, 3A
freguesia e concelho da Linda a Velha, pessoa coletiva n.° 509084451, tendo tomado
inteiro e perfeito conhecimento do caderno de encargos relativo a execugcdo do
contrato a celebrar na sequéncia do procedimento de "Beneficiacdo das instalacfes
da Casa Varela (Carpintarias / Substituicdo dos vaos)", declaro, sob compromisso
de honra, que a sua representada se obriga a executar o referido contrato em
conformidade com o conteddo do mencionado caderno encargos, relativamente ao
qual declara aceitar, sem reservas, todas as suas clausulas.

2 - Declara também que executara o referido contrato nos termos previstos nos
seguintes documentos, que junta em anexo:

a) Preco Total

b) Lista de precos unitarios e resumo

c) Programa de trabalhos, constituido pelo plano de trabalhos, plano de mao-de-
obra e plano de equipamentos

d) Plano de pagamento e cronograma financeiro

e) Memodria descritiva e justificativa do modo de execucao da obra

f) Declaracdo do prazo de execucdo

g) Nota justificativa do preco proposto

h) Alvara

3 - Declara ainda que a renuncia a foro especial e se submete, em tudo o que
respeitar a execucdo do referido contrato, ao disposto na legislacdo portuguesa
aplicavel.
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4 - Mais declara, sob compromisso de honra, que:

a) Nao se encontra estado de insolvéncia, em fase de liquidacdo, dissolugdo ou
cessacido de atividade, sujeita a qualquer meio preventivo de liquidacdo de
patriménios ou em qualquer situacdo analoga, nem tem o respetivo processo pendente;

b) N&o foi condenada por sentenca transitada em julgado por qualquer crime que afete
a sua honorabilidade profissional.

c) Nao foi objeto de aplicacdo de sancao administrativa por falta grave em matéria
profissional.

d) Tem a sua situacdo regularizada relativamente a contribuicbes para a Seguranca
Social em, Portugal.

e) Tem a sua situacao regularizada relativamente a impostos devidos em Portugal.

f) Nao foi objeto de aplicacdo da sancdo acessOria prevista na alinea €) do n.° 1 do
artigo 21.° do Decreto -Lei n.° 433/82, de 27 de outubro, na alinea b), do n.° 1 do artigo
71.° da Lei n.° 19/2012, de 8 de maio, e no n.° 1 do artigo 460.° do presente Cddigo,
durante o periodo de inabilidade fixado na decisdo condenatéria.

g) Néo foi objeto de aplicacdo da sancdo acessoria prevista na alinea b) do n° 1 do
artigo 627° do Cédigo do Trabalho.

h) Nao foi objeto de aplicacdo, ha menos de dois anos, de san¢édo administrativa ou
judicial pela utlizacdo ao seu servico de mao-de-obra legalmente sujeita ao
pagamento de impostos e contribuicdes para a Seguranca social, ndo declarada nos
termos das normas que imponham essa obrigacdo em Portugal.

i) Nao foi condenada por sentenca transitada em julgado por algum dos seguintes
crimes:

I) Participacdo em atividades de uma organizacao criminosa, tal como definida no n° 1
do artigo 2° da A¢cdo Comum n° 98/773/JAI, do Conselho;

II) Corrupgéo, na acepgéao do artigo 3°do Ato do Conselho de 26 de Maio de 1997 e do
n° 1 do art® 3° DA Acdo Comum n° 98/742/JAl, do Conselho;

lll) Fraude, na acepg¢édo do artigo 1° da Convencdao relativa a Protecdo dos Interesses
Financeiros das Comunidades Europeias;

IV) Branqueamento de capitais, na acepc¢éo do artigo 1° da Diretiva n°® 91/308/CEE, do
Conselho, de 10 de Junho, relativa a prevencdo da utilizacdo do sistema financeiro
para efeitos de branqueamento de capitais.
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j) Nao prestou, a qualquer titulo, directa ou indirectamente, assessoria ou apoio
técnico na preparacdo e elaboracdo das pecas do procedimento que lhe confira
vantagem que falseie as condi¢cbes normais de concorréncia.

5 - O declarante tem pleno conhecimento de que a prestacdo de falsas declaractes
implica, consoante o caso, a exclusdo da proposta apresentada ou a caducidade da
adjudicacdo que eventualmente sobre ela recaia e constitui contra-ordenacdo muito
grave, nos termos do artigo 456° do Cddigo dos Contratos Publicos, a qual pode
determinar a aplicacdo da sancao acessoria de privacao do direito de participar, como
candidato, como concorrente ou como membro de agrupamento candidato ou
concorrente, em qualquer procedimento adotado para a formacdo de contratos
publicos, sem prejuizo da participacdo a entidade competente para efeitos de
procedimento criminal.

6 - Quando a entidade adjudicante o solicitar, 0 concorrente obriga-se, nos termos do
disposto no artigo 81° do Cddigo dos Contratos Publicos, a apresentar a declaracao
gue constitui o anexo |l do referido Codigo, bem como os documentos comprovativos
de que se encontra nas situacdes previstas nas alineas b), d), e) e i) do n° 4 desta
declaracao.

7 - O declarante tem ainda pleno conhecimento de que a ndo apresentacdo dos
documentos solicitados nos termos do numero anterior, por motivo que lhe seja
imputavel, determina a caducidade da adjudicacdo que eventualmente recaia sobre a
proposta apresentada e constitui contra-ordenacdo muito grave, nos termos do artigo
456° do Cddigo dos Contratos Publicos, a qual pode determinar a aplicacdo da sancéo
acessoria de privacdo do direito de participar, como candidato, como concorrente ou
como membro de agrupamento candidato ou concorrente, em qualquer procedimento
adotado para a formacdo de contratos publicos, sem prejuizo da participacdo a
entidade competente para efeitos de procedimento criminal.

Linda a Velha, 21 de Fevereiro de 2014
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SALTA
REGRA, LDA

DECLARACAO DO PRAZO DE EXECUCAO

SALTA REGRA - UNIPESSOAL, LDA, com sede na Largo Alberto Sampaio, 3A,
freguesia e concelho da Linda a Velha, pessoa coletiva n.° 509084451, titular do
Alvara de Construcdo n.° 64177, declara que o prazo para a execugcdo da empreitada
"Beneficiacdo das instalagbes da Casa Varela (Carpintarias / Substituicdo dos
vaos)" é de 45 dias conforme consta dos documentos anexos a proposta.

Linda a Velha, 21 de Fevereiro de 2014
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Esta lista faz parte integrante do Plano de Trabalhos

Grelha de Execucdo dos Mapas

Designacéo da Tarefa Designacéo da Equipa Rendimento Custo/Dia Inicio Fim D(u)
Estaleiro Equipa (C.C) n.a 460.00 € |01-04-2014 | 04-04-2014| 4
Demolices Equipa (Dem. EF) n.a 560.00 € [04-04-2014 | 13-04-2014 6
Rebocos Equipa (C.C) n.a 460.00 € |14-04-2014]21-04-2014 6
Cantarias Equipa (C.C) n.a 460.00 € |21-04-2014]25-04-2014 5
Carpintarias Equipa (Carpintarias) n.a 435.00 € |25-04-2014110-05-2014| 11
Limpeza Equipa (Limpeza-P) n.a 385.00 € |[09-05-2014 | 11-05-2014 1
Estaleiro Equipa (C.C) n.a 460.00 € |12-05-2014]15-05-2014 4
Prazo de Execucdo: 45 dias Dono: CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL
Numero de dias Uteis: 33 dias Uteis Empreitada: Beneficiacdo das instalacées da Casa Varela (Carpintarias / Substituicio dos v&os)
n.a: ndo aplicavel
D(u): Dias SALTA REGRA - UMIPESSOAL. LDA, Contribuinte 509 054 451 Contato: 916 482 812 1

S(u): Semanas
M(u): Meses saltaregra. geral@gmail.com







LISTA DE EQUIPAMENTO

Dono da Obra: CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL
Empreitada: Beneficiacdo das instalacdoes da Casa Varela (Carpintarias / Substituicdo

dos vaos)

Prazo de Execucao: 45 dias

Lista de Conjuntos:

L 1

Designacéo Descri¢cdo dos Componentes/dia

(1) Ligeiro de mercadorias; (1) Betoneira; (1) Gerador; (1) Equipamento
diverso;
Equipa (C.C)

(1) Equipamento diverso (cj);

Equipa (Carpintarias)

(1) Pesado de 5.5 ton; (1) Equipamento diverso; (1) Gerador; (1) Martelo
demolidor;
Equipa (Dem. EF)

(1) Ligeiro de mercadorias; (1) Gerador; (1) Compressor; (1) Equipamento
diverso;
Equipa (Limpeza-P)

Nota: Esta lista faz parte integrante do Plano de Mao de Obra / Equipamento
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LISTA DE MAO DE OBRA

Dono da Obra: CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL
Empreitada: Beneficiacdo das instalacdoes da Casa Varela (Carpintarias / Substituicdo

dos vaos)

Prazo de Execucao: 45 dias

I
Lista de Conjuntos:

L 1

Designacéo Descri¢cdo dos Componentes/dia

(2) Pedreiro; (3) Serventes;

Equipa (C.C)

(2) Carpinteiros; (2) Serventes; (1) Pedreiro;

Equipa (Carpintarias)

(1) Chefe de Equipa; (1) Pedreiro; (2) Serventes; (1) Condutor;

Equipa (Dem. EF)

(1) Chefe de equipa; (1) Técnicos de limpeza; (2) Ajudantes;

Equipa (Limpeza-P)

Nota: Esta lista faz parte integrante do Plano de Mao de Obra / Equipamento
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SALTA
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CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL
Beneficiacdo das instalacdes da Casa Varela (Carpintarias / Substituicdo dos vaos)

Lista de Precos Unitarios
Artigo Descricdo QT [UN] P. Unitario Total

1 Estaleiro

Montagem e desmontagem do estaleiro, incluindo
vedacdo da zona de intervencdo em todo o perimetro da
obra, observacdo de todas as regras de seguranca
colectiva e individual, sinalizagcdo de seguranca e limpeza

1.1 geral de obra e aplicacdo dos RCD. 1,00 | vg| 3.500,00 €] 3.500,00 €
1.2 Limpeza geral da obra 1,00 [ vg| 1.800,00€| 1.800,00¢€
2 Cantaria

Fornecimento e assentamento de peitoril E SOLEIRA , EM
PEDRA CALCAREA DE MOLEANOS,com a largura da
parede ou semelhante, e assente com argamassa de
cimento e areia ao traco 1:3, conforme o projecto,
incluindo todos os trabalhos e materiais necessarios ao
seu perfeito funcionamento. Nota: E necessario bolear as
arestas e polir os topos visiveis e pingadeira na parte
exterior, a excutar somente nos cdos que necessitem de
ver substituida a soleira, inclui-se neste preco a remoc¢ao

2.1 da soleira existente e remocédo a vazadouro autorizado. 50,00( ml 45,00 €[ 2.250,00 €
3 Rebocos de reparacdo

Reboco aplicado directamente, acabamento superticial

rugoso, para revestir com gesso, com

weber.rev_tradition_2009 _03 ou equivalente,

INCLUINDO aditivo de aderencia de rebocos
weber_.latex_, ou equivalente, armadura e reforco com
malha anti-alcalis inclusive nas mudancas de material e
nas testas de laje; como camada base para a restauracao
de um revestimento existente, em muros de pedra, obras
de alvenaria de pedra e paredes de tijolo ou de bloco, sem
incluir a preparacdo do suporte, DE ACORDO COM AS
3.1 FICHAS TECNICAS ANEXAS 25,00{ m2 15,00 € 375,00 €

SALTA REGRA - UMIPESS0AL. LDA Contribuinte 509 084 451 Contato: 916 482 512
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CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL
Beneficiacdo das instalacdes da Casa Varela (Carpintarias / Substituicdo dos vaos)

Lista de Precos Unitarios
Artigo Descricdo QT [UN] P. Unitario Total

Reboco aplicado directamente, acabamento superficial
rugoso, para revestir com gesso, com
weber.rev_tradition_2009 03 ou equivalente, INCLUINDO
aditivo de aderencia de rebocos weber .latex , ou
equivalente, armadura e reforco com malha anti-alcalis
incluindo a aplicagdo de weber.rev kal -reboco colorido-
Weber cor do catadlogo tijolo 009 ou equivalente;DE
ACORDO COM AS FICHAS TECNICAS ANEXAS,nota
muito importante: o forma e feitio destes elementos seréo
iguais aos existentes, conforme fotos anexas, e conforme
projecto do existente, os Srs concorrentes deverdo ir ao
local verificar o trabalho a executar antes de dar o preco,
ndo serdo admitidas quaisquer reclamacfes sobre a
complexidade  ou impossibilidade de  executar
posteriormente o trabalho,- Critério de medicao: projeccéo
3.2 planificada vertical sobre a vertente 25,00{m2 15,00 € 375,00 €

4 Carpintarias
Fornecimento e assentamento de janelas exteriores tipo

Macica, préfabricadas, em madeira de Kambala com
vidro duplo, incluindo aros guarnicbes e ferragens
conforme pormenores tipo, com acabamento de verniz
colorido acetinado a verde,bem como portadas interiores
em aglomerado folheadas a mogno , incluindo todos os
trabalhos e fornecimentos e Vidro DUPLO com caixa de ar
6(3.3.1)(10)8(4.4.1)(laminados), incluindo puxadores e
ferragens - em portas, sacadas e janelas, nota: xom a
mesma configuragdo dos vaos actualmente existentes, e
levantados fotograficamente na MD e nos ficheiros
4.1 anexos.

4.1.1 |de 1,2*1,75-ve4, com bandeira fixa 11,00{ Un 630,00 €] 6.930,00 €
4,1.2 |de 0,90*1,75-ve4-1, com bandeira fixa 2,00 |Un 472,50 € 945,00 €
de 1,80*1,25- Ve 5 , COM PORTADA INTERIOR COR
4.1.3 |VERDE 6,00 | Un 675,00 €] 4.050,00 €
4.1.4 |de 0,90*1,00-ve6, de correr tipo guilhotina 2,00 |Un 270,00 € 540,00 €
de 0,80*0,80-ve7 COM PORTADA INTERIOR COR
415 |VERDE 7,00 | Un 192,00 €| 1.344,00 €
416 |de 0,55*0,30 -Ve 8 em grelha cor verde 3,00 |Un 49,50 € 148,50 €
de 1,80%*0,75- Ve 9COM PORTADA INTERIOR COR
4.1.7 |VERDE 2,00 |Un 405,00 € 810,00 €
4,1.8 |de 1,2*1,75-vell, com bandeira fixa 2,00 |Un 630,00 €] 1.260,00 €
4,19 |de 1,4*1,75-vell-1, com bandeira fixa 2,00 |Un 735,00 €] 1.470,00 €
4.1.10 |de 1,40*2,65-vel2, com bandeira fixa 3,00 {Un] 1.108,80 €| 3.326,40 €
4,1.11 |de 1,40*1,75-vel3 3,00 |Un 735,00 €] 2.205,00 €
4,1.12 |de 0,50*0,90-vel4 8,00 | Un 135,00 €| 1.080,00 €
4.1.13 |de 0,70*2,00-vel5 2,00 |Un 420,00 € 840,00 €
4.1.14 |de 1,10*2,65-vel6, com bandeira 2,00 {Un 420,00 € 840,00 €
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CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL
Beneficiacdo das instalacdes da Casa Varela (Carpintarias / Substituicdo dos vaos)

Lista de Precos Unitarios

Artigo Descricdo QT [UN] P. Unitario Total

4.1.15 |de 0,90*2,65-vel7 2,00 | Un 715,50 €| 1.431,00€
4.1.16 |de 1,20*2,65-vel8, com bandeira 1,00 | Un 954,00 € 954,00 €
4.1.17 |de 1,20*1,75-vel9, com bandeira 2,00 | Un 630,00 €] 1.260,00 €
4.1.18 |de 1,40*1,75-vel9-1, com bandeira 5,00 | Un 735,00 €] 3.675,00 €
4.1.19 |de 1,40*1,75-ve20, com bandeira em arco 1,00 |Un 735,00 € 735,00 €
4.1.20 |de 1,20*2,65-ve21, com bandeira 2,00 | Un 954,00 €] 1.908,00 €
4.1.21 |de redondo d90-ve22, 2,00 |Un 199,05 € 398,10 €

5 DemolicGes

Remocado de caixilharias de ferro, aluminio e madeira,
respectivos aros e todos 0s acessorios existente nas areas
comuns que interferem com a empreitada incluindo
transporte a aterroa utorizado de todo o material
51 removido.

5.1.1 |de 1,2*1,75-ve4, com bandeira fixa 11,00| Un 15,00 € 165,00 €
5.1.2 |de 0,90*1,75-ve4-1, com bandeira fixa 2,00 {Un 15,00 € 30,00 €
de 1,80*1,25- Ve 5 , COM PORTADA INTERIOR COR
5.1.3 |VERDE 6,00 | Un 15,00 € 90,00 €
5.1.4 |de 0,90*1,00-ve6, de correr tipo guilhotina 2,00 |Un 15,00 € 30,00 €
de 0,80*0,80-ve7 COM PORTADA INTERIOR COR
5.1.5 |VERDE 7,00 [ Un 15,00 € 105,00 €
5.1.6 |de 0,55*0,30 -Ve 8 em grelha cor verde 3,00 |Un 15,00 € 45,00 €
de 1,80%*0,75- Ve 9COM PORTADA INTERIOR COR
5.1.7 |VERDE 2,00 |Un 15,00 € 30,00 €
5.1.8 |de 1,2*1,75-vell, com bandeira fixa 2,00 {Un 15,00 € 30,00 €
5.1.9 |de 1,4*1,75-vell-1, com bandeira fixa 2,00 {Un 15,00 € 30,00 €
5.1.10 |de 1,40*2,65-vel2, com bandeira fixa 3,00 {Un 15,00 € 45,00 €
5.1.11 |de 1,40*1,75-vel3 3,00 |Un 15,00 € 45,00 €
5.1.12 |de 0,50%0,90-vel4 8,00 | Un 15,00 € 120,00 €
5.1.13 |de 0,70*2,00-vel5 2,00 |Un 15,00 € 30,00 €
5.1.14 |de 1,10*2,65-vel6, com bandeira 2,00 {Un 15,00 € 30,00 €
5.1.15 |de 0,90%2,65-vel7 2,00 [ Un 15,00 € 30,00 €
5.1.16 |de 1,20*2,65-vel8, com bandeira 1,00 | Un 15,00 € 15,00 €
5.1.17 |de 1,20*1,75-vel9, com bandeira 2,00 {Un 15,00 € 30,00 €
5.1.18 |de 1,40*1,75-ve19-1, com bandeira 5,00 {Un 15,00 € 75,00 €
5.1.19 |de 1,40*1,75-ve20, com bandeira em arco 1,00 | Un 15,00 € 15,00 €
5.1.20 |de 1,20*2,65-ve21, com bandeira 2,00 {Un 15,00 € 30,00 €
5.1.21 |de redondo d90-ve22, 2,00 | Un 15,00 € 30,00 €

Total s/IVA: | 45.500,00 €

Linda a Velha, 21 de Fevereiro de 2014
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MEMORIA DESCRITIVA E JUSTIFICATIVA

1. INTRODUCAO

A presente memodria justificativa e descritiva refere-se ao programa e modo de execucdo
dos trabalhos que constituem a empreitada mencionada em epigrafe.

Refere ainda os processos a utilizar, quer técnicos, quer construtivos que sdo necessarios
na execucao dos trabalhos a realizar.

A empreitada "Beneficiacdo das instalagbes da Casa Varela (Carpintarias /
Substituicdo dos vaos)" tem como objetivo a valorizagdo do edificado existente no
concelho de POMBAL, através da manutencao de vaos.

2.0OBJETIVO

A presente memdria tem por fim justificar o Programa de Trabalhos, que apresentamos
sob a forma de diagrama de Gantt, o qual indica a sequéncia entre os diversos trabalhos
previstos, tendo em atenc&o o prazo de execucdo indicado (4. Prazo de Execucéo).
Sendo que o presente programa de trabalhos é constituido por:

¢ Plano de trabalhos - sendo a escala Mensal/Semanal do diagrama de Gantt;

¢ Plano de méo-de-obra - sendo a escala o dia;

e Plano de equipamento - sendo a escala o dia;

¢ Plano de pagamentos e cronograma financeiro - sendo a escala o més.
Visa também a descricdo da execucdo das diversas tarefas explicitando a sua
compatibilidade com a realizacdo dos trabalhos de acordo com a sequéncia prevista no
Programa de Trabalhos.
Em relagdo ao modo de execucdo dos trabalhos constituintes da empreitada pretende
esta empresa executa-los tdo rapidamente quanto possivel atendendo as condicionantes
inerentes a este tipo de empreitada, no prazo estipulado.
A obra integra-se na natureza dos trabalhos em que ha 30 anos esta empresa vem
desenvolvendo a sua atividade, dispondo dos meios humanos e técnicos com a
experiéncia necessaria a rentabilizacdo do equipamento a utilizarem.
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3. ORGANIZACAO DA OBRA / DIRECAO TECNICA

O quadro técnico responsavel pela coordenacéo e execucdo da presente empreitada sera
chefiado por um Eng.° Civil com experiéncia curricular em obras similares, tendo ao seu
dispor uma equipa de profissionais constituida designadamente:

e Diretor de Obra;

e Técnico de Seguranca;

e Preparador/Medidor;

e Encarregado de frente de obra.
A direcdo técnica, ficara assegurada pelo Eng.° Edmundo Franca pertencente aos
quadros da empresa e com uma vasta experiéncia em obras similares a empreitada em
epigrafe, sendo este o responsavel pela coordenacgéo e execucédo de todos os trabalhos.
O Preparador/Medidor, ira realizar um levantamento prévio de todas as medicdes e
necessidades de materiais para a execucdo das tarefas em cada frente de trabalho,
evitando assim qualquer paragem dos trabalhos devido a falta de matéria-prima.
Esta funcdo seré assegurada pelo Sr. Filipe Marto.
O desenvolvimento e implementacdo dos procedimentos relativos a seguranca serdo da
responsabilidade do Eng.2 Ana Margarida.
Relativamente a topografia, esta ficard a cargo do Técnico Sr. Rui Cardoso que
assegurara toda a marcacao topografica necesséria a execugao da empreitada.
Para cada frente de obra sera designado um encarregado responsavel pela coordenacgéo
dos varios chefes de equipa necessarios para a execuc¢éo dos trabalhos.
Tera ainda como funcéo a fiscalizacdo dos trabalhos executados pelos operarios e 0
cumprimento do Plano de Trabalhos existente por cada frente de trabalho.
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3.1 Fluxograma

[ Administracao }
[ Director Técnico
1

1 1 1
[ Director de Obra ] [Representantemw [Técnil:odeﬁeguram;a] [Técnimde ]

Empreiteiro Qualidade/Ambiente

[ Encarregado ] [ Apontador ]
Cperarios J

4. PRAZO DE EXECUCAO

Tendo em atencdo o disposto no caderno de encargos, 0 prazo para a execucdo da
empreitada, é de 45 dias, contando a partir da data da consignacao.

Apés uma analise quer do Caderno de Encargos, quer do local de execugédo dos trabalhos,
verifica-se que o prazo proposto é bastante equilibrado o que nos permite executar todas
as frentes dentro do prazo previsto.

Tendo em conta os elevados rendimentos produtivos das nossas equipas este prazo
permite algumas folgas entre frentes que poderdo ser necessarias na eventualidade da
existéncia de trabalhos nédo previstos ou até de alteragao ao projeto de execucao proposto.
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5. ESTALEIRO

5.1. Requisitos a Desenvolver no Projeto de Estaleiro
Para elaboracdo do Projeto de estaleiro sdo tomadas medidas para assegurar a
manutencdo do estaleiro em ordem e em boas condi¢bes de salubridade, descritas de
seguida:
e Vedacdo do estaleiro constituida por painéis metalicos opacos ou rede, com
portdes separados para veiculos e pedes;
e Caminhos de circulagdo que possibilitem aos trabalhadores uma facil evacuacgéo
em caso de emergéncia;
o CirculagBes convenientemente organizadas que permitam o acesso de viaturas ao
estaleiro;
e Os materiais armazenados na proximidade das vias de circulagdo para pedes nédo
poderdo apresentar arestas ou zonas cortantes;
¢ Existéncia de sinalizacao especial de seguranca e salde;
e Existéncia de um espago destinado ao parqueamento de equipamentos do
estaleiro, que no final do dia de trabalho regressam ao estaleiro;
e Existéncia de espago para armazenagem de materiais ao ar livre e que se
destinam a ser utilizados em obra;
O estaleiro sera mantido em estado de limpeza e arrumacéo.
A remocao de entulhos e outros materiais relacionados com a obra sera executada com a
regularidade necessaria, afim de manter boas condi¢Bes de seguranca.

6. MATERIAIS

Os materiais mais relevantes a aplicar na execugéo dos trabalhos séo: Inertes, cimento,
madeira, etc.

Todos estes materiais serdo de primeira qualidade e serdo aplicados por equipas
especializadas e de acordo com as indicagfes dos fabricantes.

Os restantes materiais serdo fornecidos por empresas de reconhecidas no mercado
(preferencialmente da regido da obra), cujos produtos oferegcam garantia de qualidade e
quantidade, face as exigéncias da obra, de modo a satisfazer os requisitos de qualidade
especificados no Caderno de Encargos.
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DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS

As equipas definidas nesta memdria descritiva, constituem equipas de base para a
execucdo das tarefas aqui desenvolvidas. No entanto, estas serdo objeto de um
ajustamento mais adequado e mais desenvolvido no programa de trabalhos em anexo,
mao de obra e equipamento em anexo a proposta.

Estaleiro;
Demolicbes;
Rebocos;
Cantarias;
Carpintarias;
Limpeza;

7. DEMOLICOES

Apbés a marcacdo das estruturas/elementos a demolir, serdo mobilizados os meios
necessarios e adequados para proceder a respetiva demoli¢do.

Caso existam materiais diferentes, estes serdo segregados e alocados em locais
devidamente identificados.

Apés a execucdo das demoligcBes e, a medida que for necessario, todos os escombros
serdo transportados para vazadouro do Dono de Obra ou para vazadouro licenciado.
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7.1 Equipa de Demolicdes
Esta equipa executara todas as demoli¢cdes previstas no Caderno de Encargos.

MEIOS HUMAMNOS EQUIPAMENTOS
s 1 Chefe de Equipa; s 1Pesadode?2eixos;
* 2 Pedreiros; * 1 Conj.de equipamento diverso.

* 2 Serventes;

« 1 Condutor:

Rendimento médio: ndo aplicavel

8. REBOCOS

Todas as argamassas utilizadas para rebocos, serdo fabricadas de acordo com o
especificado no Caderno de Encargos.

No entanto, para o caso de ndo existirem especificagdes, as argamassas serao fabricadas
com as seguintes carateristicas:

Argamassas de cimento: ao trago 1:2 (trago cimento:inerte, com 600kg de ligante por
metro cubico de inerte);

Argamassas de cal hidraulica: ao traco 1:2 (tragco cimento:inerte, com 400kg de ligante por
metro cubico de inerte).

As composicdes poderdo ser alteradas desde que o tipo de aplicacdo o permita ou a
fiscalizagcdo aprove a nova mistura.

Nenhuma argamassa podera ser usada apés se ter iniciado a presa ou o endurecimento
quando se trate de argamassa de cal nao hidraulica.

Salvo no caso de aplicagbes de aditivos retardadores de presas, as argamassas de
cimento, de cal hidraulica ou bastardas, s6 poderdo ser usadas até uma hora apos a
juncao da agua aos restantes componentes.

No fabrico e utilizacdo de argamassas de cimento ou de cal hidraulica em condi¢cbes de
temperatura desfavoraveis observar-se-4 o prescrito no Decreto n° 445/89.
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Sempre que as argamassas tenham de aguardar algum tempo antes de ser aplicadas,
serdo depositadas em recipientes ou plataformas limpas e abrigadas.

Salvo tal seja impossivel, todas as argamassas serdo fabricadas por meio de processos
mecanicos.

Para o fabrico das argamassas, as medidas para avaliagdo dos componentes sélidos em
volume serdo de seccgéo quadrada ou circular, de altura ndo inferior ao lado do quadrado
ou ao didmetro do circulo, tendo escrita no exterior a sua capacidade.

8.1 Equipa de Rebocos

Esta equipa ficard a cargo a execucdo de todos os rebocos previstos no Caderno de
Encargos.

MEIOS HUMAMNOS EQUIPAMENTOS
s 1 Chefe de Equipa; + 1 Gerador;
¢ I Pedreiros; * 1 Betoneira;
+ 15ervente; + 1 Conj.de Equipamento diverso;
Rendimento médio: até 80m?/dia

9. CARPINTARIAS

O assentamento das portas interiores sera realizado por equipa da nossa empresa (dois
carpinteiros de limpos, um servente) com larga experiéncia nesta area.

SO ocorrera quando houver garantia de teor de humidade reduzido e em locais
devidamente protegidos, logo, concluidas as alvenarias e fechado o edificio.

ApOs 0 assentamento, as carpintarias serdo convenientemente protegidas (pelo menos
nas zonas de circulagcdo mais intensa) contra choques ou outros danos que prejudiquem a
sua qualidade de acabamento.
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9.1 Equipa de Carpintarias
Esta equipa executara todas as carpintarias previstas no Caderno de Encargos.

MEIOS HUMAMNOS EQUIPAMENTOS
* 1 Encarregado; + 1 Gerador;
* 2 Carpinteiros; ¢ 1 Serraeléctrica;
* 1] Servente:; + 1 Maguinade polir;
* Equipamentodiverso;

Rendimento médio: ndo aplicavel

10. SEQUENCIA DE EXECUCAO

Apés visita ao local de execucdo dos trabalhos, procedemos ao escalonamento das
tarefas para a realizacdo dos trabalhos de uma maneira sequencial e de modo a otimizar
todos os trabalhos.

Para tal planeamento, em fase de concurso, recorremos a um programa informatico que
nos permite identificar o caminho critico, podendo assim tomar as medidas mais
adequadas para que o prazo global e os prazos parcelares sejam cumpridos.

No caso da empreitada nos ser adjudicada, procederemos a novo ajustamento do plano
de trabalhos de modo encontrar a solugéo 6tima.

Devido ao Caderno de Encargos nédo especificar quais fases que deveréo ter prioridade
decidimos propor o seguinte programa de trabalhos em anexo que nos parece ser 0
indicado para a realizacdo da empreitada.
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10.1 Caminho Critico do Planeamento

Através do programa informético procedemos ao célculo do caminho critico, onde séo
consideradas um conjunto de tarefas vinculadas entre si e, cujo atraso implica o atraso
parcelar ou global da empreitada.

Se o prazo final for excedido, é porque no minimo uma das atividades do caminho critico
nao foi concluida na data programada.

E importante entender a sequéncia do caminho critico para saber onde se tem e onde nao
se tem flexibilidade. No caminho critico as tarefas criticas sdo exibidas a vermelho.

Depois da visita ao local onde se pretende a intervir e com as equipas e os rendimentos
mencionados nos items anteriores, iremos executar os trabalhos com a seguinte
sequéncia:

1. Montagem de estaleiro incluindo, vedacgfes, aplicacdo de contentores para
ferramentas e escritério e toda a sinalizagao;

2. Execucdo de todas as demolicdes previstas, incluindo a separacdo dos varios
materiais existentes, reciclagem dos materiais que puderem ser aproveitados na
empreitada e transporte dos produtos sobrantes a vazadouro;

3. Fornecimento e aplicacdo de argamassas em rebocos, incluindo a preparagéo e
limpeza das superficies a rebocar assim como o seu desempeno;

4. Fornecimento e aplicagdo de cantarias, incluindo limpeza e nivelamento das
superficies, aplicacdo da cantaria, remates e prote¢cdo das mesmas com produto
hidrofugo;

5. Execucdo dos trabalhos de carpintaria previstos, incluindo fixacdes, remates,
ferragens e preparacao para pintura,;

6. Limpeza geral das zonas intervencionadas, incluindo o transporte dos produtos
sobrantes a vazadouro;

7. Desmontagem do estaleiro incluindo, desmobilizacdo de todo o equipamento,
arranjo e limpeza da area afetada;

A sequéncia proposta, pressupde uma relacdo de precedéncias de modo a que o0s
trabalhos a executar ndo impliguem o desmonte ou dano dos trabalhos entretanto
concluidos.

Do que foi exposto anteriormente, ndo € imperativo que se tenha que executar do modo
proposto pois se detetarmos que os rendimentos ndo estdo a ser conforme o previsto no
Plano de Trabalhos, as equipas serdo reforcadas.

As equipas mencionadas terdo a sua composi¢cdo e rendimento de acordo com o
especificado no Plano de Trabalhos, Plano de Equipamento e Plano de Mao de Obra.
Devido ao prazo de execucdo proposto para esta empreitada, ndo se prevé que sejam

desenvolvidos trabalhos da mesma especialidade em simultdneo em duas ou mais frentes.
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Assim, apenas a equipa dos trabalhos de construcdo civil podera existir a par com outra
na mesma frente.

De qualquer modo, sera colocado equipamento necessario para proceder a algum
trabalho de escavacéo como apoio para a entrada das equipas seguintes.

Relativamente as unidades do prazo de execuc¢do, apenas sao tidos em conta os dias
Uteis, uma vez que, os fins de semana serdo paragens para descanso do pessoal. No
entanto, para efeitos de contagem do prazo, estes sdo seguidos o que inclui os sabados,
domingos e feriados. No caso de adjudicacdo, o Plano de Trabalhos sera ajustado aos
dias do calendario de execugéo.

Para minimizar o condicionamento da circulagédo rodovidria, sera utilizada sinalizacdo de
carater temporario e sinalizacdo luminosa, podendo ser utilizada a circulacao alternada.
Sempre que possivel e que tal se justifique, poderdo ser executados desvios de modo a
gue nem a circulacdo local seja prejudicada nem o ritmo de execucdo dos trabalhos
previstos. No caso de ser necessério o condicionamento da circulagdo rodoviéria, sera
apresentado um plano de sinalizagdo que ap0s a sua aprovacgao sera implementado e
executado.

10.2 Garantia do Planeamento Definido

Para o rigoroso cumprimento do planeamento que muitas vezes esta sujeito a
adversidades resultantes de diversos fatores imponderaveis tais como, intempéries, erros
de projeto, atrasos de fornecedores, falha de meios humanos ou equipamentos etc., é
necessario com alguma frequéncia antecipar e resolver estas situacdes recorrendo a

mecanismos de controlo tais como:

e Controlo semanal do programa de trabalhos, com especial atengéo as quantidades
de trabalho por executar e analise das atividades criticas, por estas condicionarem
de forma direta 0s prazos parcelares vinculativos e os prazos globais da
empreitada. Este controlo serd monitorizado pelo diretor de obra através do
software Microsoft Project;

e Programar com antecedéncia os trabalhos a executar na empreitada, de forma a
gerir as entregas de materiais, de equipas e equipamentos necessarios a cada
atividade no tempo que lhe é determinado e entrada de eventuais subempreiteiros;

¢ Gestdo dos equipamentos necessarios a execucdo dos trabalhos, tendo em
atencao ao seu estado de conservacgdo, localizagédo e planos de manutencgéo. Esta
gestao é assegurada pelo estaleiro central pertencente a empresa;
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e Antecipagdo de medidas por forma a evitar atrasos decorrentes de mau tempo
através do controlo do estado do tempo na internet no site do Instituto de
Meteorologia, IP;

11. DIRECAO DE OBRA

A direcdo de obra sera realizada por Eng.° Civil licenciado e, na execuc¢ao coordenada,
Eng.° Técnico Civil, sendo os trabalhos dirigidos por um Encarregado de Construgéo Civil
e encarregados de frente, que seréo o elo de ligagdo com o restante pessoal.

Todos os trabalhos terdo o seu inicio e fim de acordo com o programa de trabalhos que
se apresenta de forma a respeitar o prazo previsto.

O esquema do planeamento realizado sera revisto semanalmente com o decorrer da obra.

Como ja foi referido, o modo de elaboracao deste planeamento, com interligacdes entre
atividades (diagrama de Gantt) permite, em qualquer momento, uma facil e correta
simulagéo do Plano Definitivo de Trabalhos para avaliar avangos ou atrasos na obra.

Este planeamento encerra também uma esquematizacdo da obra por capitulos com
previsdo de custos de faturacdo mensal. Se ocorrer alguma modificacdo, tera também
gue se realizar um (re)planeamento sobre o anterior.

Em ambas as situac¢des é efetuado um registo com indicacao da data da modificagao.

11.1 Equipa Técnica
Esta equipa executara o acompanhamento de todos os trabalhos previstos no Caderno de
Encargos.

MEIOS HUMANOS EQUIPAMENTOS
s 1Eng.2 Civil; * 1 ligeirc de passageiros;
* 1 Tecnico de Seguranca; * 1 Computador;
+ 1 Preparador; + 1 Conj. Equipamento diverso;
Rendimento médio: ndo aplicavel

SALTA REGRA - UNIPESZ0AL. LDA Contribuinte 509 054 451 Contata: 816 4582 512
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Dono: CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL
Empreitada: Beneficiacdo das instalacbes da Casa Varela (Carpintarias /
Substituicdo dos vaos)

12. GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Periodicamente séo feitas a¢des de formagéo no seio da empresa de forma a promover o
nivel de conhecimento do pessoal e desenvolver as suas capacidades, sendo que lhes é
proporcionada uma carreira profissional.

Toda esta politica, bem como as normas internas de admissao e gestdo de pessoal, sdo
enquadrados pelo Departamento respetivo que permanente e personalizadamente segue
o historial de cada trabalhador.

13. PLANO DE SEGURANCA, SAUDE E MEDICINA NO TRABALHO

A implementagdo e cumprimento integral do plano de seguranca, saude e medicina no
trabalho na obra, obedecera a legislagdo vigente e tera um acompanhamento assiduo do
Engenheiro Técnico responsavel pela execuc¢édo dos trabalhos.
Junto a entrada do estaleiro, sera afixada sinalizacdo de segurangca nomeadamente:
e Proibida a entrada a pessoas estranhas;
¢ Uso obrigatério de capacete, calcado de seguranga e luvas de protecdo mecanica.
No ambito da medicina e higiene no trabalho, o estaleiro serd dotado de uma caixa de
primeiros socorros, que sera equipada com 0s meios necessarios a prestacdo dos
primeiros socorros a sinistrados de reduzida gravidade.
Pontualmente, nas zonas estratégicas e sempre em locais bem visiveis do estaleiro,
serdo afixados placares informativos, onde serdo indicados os elementos relevantes
seguintes:
a) Nome, morada. N.° de telefone e contato da Corporagdo de Bombeiros existentes
no perimetro da zona de execug¢é&o dos trabalhos;
b) Nome, morada, n.° de telefone e contato da Companhia de Seguros onde estédo
subscritas as apoélices de seguro de acidentes de trabalho;
c) Telefones a utilizar em caso de urgéncia, nomeadamente:
¢ Unidade hospitalar mais préxima;
e PSP ou GNR mais préximo;
e Sede da empresa;
e Departamento de Seguranga.
Serdo promovidas visitas periddicas do médico do trabalho ao estaleiro, para localmente
se inteirarem das condicdes de Saude e Higiene existentes, sendo estas visitas
coordenadas pelo Diretor da Obra e Técnico de Seguranca.
Para uma melhor andlise junta-se fichas de equipamento e protecdo individual, as quais
serdo postas em pratica integralmente em caso de adjudicacdo de empreitada.

SALTA REGRA - UNIPESZ0AL. LDA Contribuinte 509 054 451 Contata: 816 4582 512
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14. SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHO

Todo o pessoal em laboracdo nos quadros da empresa ou contratados a termo se
encontra abrangido pela nossa apdlice de acidentes de trabalho, encontrando-se sempre
em dia o respetivo pagamento de prémios.

15. EMPREITEIROS

Todos os trabalhos que venham a ser contratados sé-lo-do por vinculo escrito, do qual
consta a sua obrigacdo quanto a seguros de acidentes de trabalho, seguranca e
cumprimento escrupuloso de toda a legislacao aplicavel.

16. ORGANIZACAO DAS EQUIPAS

Conforme se pode observar pelo plano de méo-de-obra que € parte integrante do
planeamento da empreitada, 0 pessoal esta dimensionado, organizado e enquadrado
hierarquicamente de acordo com as necessidades de cada atividade.

As cargas de pessoal a utilizar agora indicadas, poderdo sempre a vir a ser aumentadas,
caso se verifique alteragdo das condi¢des de laboracédo ou outras.

17.SISTEMA DE GESTAO DE QUALIDADE

Ird ser implementado nesta obra um modelo de Gestdo de Qualidade, elaborado a partir
do Manual de Qualidade da empresa.
Este Manual descreve o Sistema de Gestdo da Qualidade estabelecido pela
Administragdo, tendo como referéncia a Norma NP EN ISO 9001:2000 - "Sistemas de
Gestéo da Qualidade - Requisitos".
Serve também de referéncia permanente para aplicagdo e manutencdo do Sistema de
Gestdo da Qualidade, com vista a total satisfacdo das expetativas do cliente e
permanente otimizacdo do desempenho interno.
Este documento descreve de forma adequada, a Politica e os Objetivos da Qualidade,
Estrutura Organizacional e as exigéncias da Qualidade e determina a sua aplicagdo como
requisito mandatario em todas as Areas Funcionais da Empresa.
Ao implementar o Sistema de Gestéo da Qualidade pretende-se:

o A eficiente producédo, de modo a alcancar a satisfagédo dos clientes, dentro de um

quadro de sustentavel desenvolvimento;

SALTA REGRA - UNIPESZ0AL. LDA Contribuinte 509 054 451 Contata: 816 4582 512
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o Disponibilizar os meios e recursos para prossecucdo da Qualidade, de forma a
contribuir para a satisfacdo e motivagdo dos colaboradores da empresa SALTA
REGRA - UNIPESSOAL, LDA;

o Satisfacdo geral dos nossos colaboradores, com especial incidéncia nas condicdes
de Seguranca, Higiene e Salde no Trabalho.

Com o objetivo de satisfacdo das exigéncias dos utilizadores das construgdes, nas
condicdes de utilizagdo para as quais foram concebidas, temos implantada na empresa
uma metodologia de controlo e garantia da qualidade que inclui diversos procedimentos
técnicos e funcionais.

18. EQUIPAMENTO

O equipamento a colocar em estaleiro, para a execucdo da empreitada encontra-se
definida em quadro anexo a proposta. Sera disposto no espaco da empreitada de acordo
com a presente memoéria descritiva e plano de estaleiro.

O equipamento a utilizar serd o necessario e suficiente para a realizacdo das diferentes
atividades, de acordo com o escalonamento do Programa de Trabalhos, prevendo-se a
utilizacdo na generalidade de meios propriedade da nossa empresa.

Seréo registados na ficha de relacdo de equipamento de apoio a obra e na lista de
aparelhos de monitorizacdo e medicéo, respetivamente, os equipamentos e os aparelhos
utilizados.

19. COMPILACAO TECNICA

Para a elaboracdo e entrega da compilacdo técnica, a entidade executante entregara
dentro dos prazos definidos com a fiscalizagdo da obra, todos os elementos relevantes
para a utlizagdo futura, nomeadamente para esclarecimentos/identificagdo dos
intervenientes e materiais aplicados na empreitada. Estes elementos consistem em:

Identificacdo das empresas executantes;

Identificacdo dos equipamentos utilizados;

Identificacdo dos trabalhadores intervenientes;
Documentagéo dos equipamentos instalados;

Documentagado dos materiais aplicados;

Telas finais (caso sejam solicitadas no caderno de encargos).

SALTA REGRA - UNIPESZ0AL. LDA Contribuinte 509 054 451 Contata: 816 4582 512
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Empreitada: Beneficiacdo das instalacbes da Casa Varela (Carpintarias /
Substituicdo dos vaos)

20. CONCLUSAQ DA OBRA

Em sintese a presente memdria, pensamos garantir boa qualidade na execucao desta
empreitada, de acordo com o estipulado no Caderno de Encargos.

Finalmente, executar-se-do os acabamentos finais da obra, limpeza de lixos e entulhos
"gerados" pela execugdo dos trabalhos e seu transporte a vazadouro, bem como o
levantamento do Estaleiro da Obra.

Em tudo o omisso nesta memoria justificativa e descritiva respeitar-se-a as boas técnicas
e normas de constru¢do, bem como a legislagdo em vigor.

Linda a Velha, 21 de Fevereiro de 2014

SALTA REGRA - UNIPESZ0AL. LDA Contribuinte 509 054 451 Contata: 816 4582 512
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Dono: CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL
Empreitada: Beneficiacdo das instalagcbes da Casa Varela (Carpintarias /

Substituicdo dos vaos)

NOTA JUSTIFICATIVA DO PRECO PROPOSTO

SALTA REGRA - UNIPESSOAL, LDA, com sede na Largo Alberto Sampaio, 3A
freguesia e concelho da Linda a Velha, pessoa coletiva n.° 509084451, titular do alvara
de construcdo n°. 64177, declara para os efeitos do documento solicitado no programa
do concurso referente a empreitada em epigrafe que:

1 - Atendendo as carateristicas da obra, a experiéncia dos quadros da Empresa, a
realizacdo de obras idénticas, nomeadamente na zona Centro, de uma consulta
exaustiva ao mercado, englobando fornecedores qualificados para corresponder a
gualidade exigida para os equipamentos em causa, 0 apoio de firmas especializadas
gue connosco trabalham, e com base no estudo por nés desenvolvido, julgamos ter
obtido um valor que se coloca dentro dos parametros normais no ambito da situacdo
atual do mercado.

2 - Ap6s analise minuciosa, consideramos que 0s principais aspetos no referido estudo,
foram os seguintes:

2.1 - Analise dos recursos e condicdes locais;

2.2 - Vasta experiéncia da empresa no planeamento, coordenacdo e execucdo de
obras de natureza similar, o que contribui para a criacdo de vantagens diversas, em
termos de mercado;

2.3 - A sequéncia da realizagdo dos trabalhos, evidenciada no respetivo Programa,
atendeu a todos os fatores que condicionam a empreitada, de forma a garantir a
continuidade dos trabalhos em perfeita coordenacdo com a construcdo civil e
rentabilizar todos os recursos afetos a obra, permitindo também uma otimizacédo de
custos;

SALTA REGRA - UNIPESS0AL. LDA, Contribuinte 509 054 451 Contato: 916 482 512
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2.4 - Salarios de pessoal, que pertencem aos quadros da Empresa, considerados na
composicao dos precos unitarios, sdo os normalmente praticados no mercado;

2.5 - Significativa prospecédo de mercado e preocupacao na escolha de fornecedores
devidamente qualificados e experientes, tendo em vista a obtencédo da melhor relacdo
qualidade/preco e a garantia de uma sélida e eficaz e assisténcia técnica,;

2.6 - Selecdo criteriosa dos materiais e equipamentos propostos de forma a dar plena
satisfacdo ao estabelecido no Caderno de Encargos, com realce para a sua qualidade
e uniformizac&o/compatibilizacdo com os utilizados em instalacfes existentes;

2.7 - Vasta experiéncia da Empresa no planeamento, coordenacdo e execucao de
obras de natureza similar, o que contribui para a criacdo de vantagens diversas, em
termos de mercado;

2.8 - Valores de amortizacdo e manutencdo do equipamento a utilizar na obra sdo os
utilizados nas imputacdes internas da Empresa,;

3 - Do atras exposto, conclui-se que o preco proposto se baseia num estudo sério e
competitivo do processo de concurso para a execucao da empreitada em epigrafe.

Linda a Velha, 21 de Fevereiro de 2014

SALTA REGRA - UNIPESS0AL. LDA, Contribuinte 509 054 451 Contato: 916 482 512
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PLANO DE MAO DE OBRA / EQUIPAMENTO

Dono da Obra: CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL

Empreitada: Beneficiacdo das instala¢cdes da Casa Varela (Carpintarias / Substituicdo dos vaos)

Asinado de forma digital por SALTA REGRA, LDA
onic - Qu

SALTA REGRA,
LDA

Desenvolvimento

Equipa (C.C)-{ NN

Equipa (Dem. EF) S

Equipa (C.C) I |

Equipa (C.C) I

Equipa (Carpintarias) 1 I

Equipa (Limpeza-P)

02-04-2014
03-04-2014
04-04-2014
05-04-2014
06-04-2014
07-04-2014
08-04-2014
09-04-2014
10-04-2014
11-04-2014
12-04-2014
13-04-2014
14-04-2014
15-04-2014
16-04-2014
17-04-2014
18-04-2014
19-04-2014
20-04-2014
21-04-2014
22-04-2014
23-04-2014
24-04-2014
25-04-2014
26-04-2014
27-04-2014
28-04-2014
29-04-2014
30-04-2014
01-05-2014
02-05-2014
03-05-2014
04-05-2014
05-05-2014
06-05-2014
07-05-2014
08-05-2014
09-05-2014
10-05-2014
11-05-2014
12-05-2014
13-05-2014
14-05-2014
15-05-2014

Prazo de Execucdo: 45 dias
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SALTA
REGRA, LDA

CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL

PLANO DE PAGAMENTOS

Beneficiacdo das instalacdes da Casa Varela (Carpintarias / Substituicdo dos vaos)

Artigo Descri¢éo Total 1 45 DIAS >
1 Estaleiro 5.300,00 € | 2.333,33 €| 2.966,67 €
2 Cantaria 2.250,00 € | 2.250,00 €
3 Rebocos de reparacdo 750,00 € 750,00 €
4 Carpintarias 36.150,00 €| 9.037,50 €| 27.112,50 €
5 Demoli¢cGes 1.050,00 € | 1.050,00 €
Valor mensal: | 15.420,83 €] 30.079,17 €
Percentagem mensal: 33,89% 66,11%
Acumulado: | 15.420,83 €| 45.500,00 €
Percentagem Acumulada: 33,89% 100,00%
CRONOGRAMA FINANCEIRO
50.000,00 €
45.000,00 € —
40.000,00 € —
35.000,00 € —
30.000,00 € —
25.000,00 € I m Valor mensal
20.000,00€ — Acumulado
15.000,00 € - —
10.000,00 € - —
5.000,00 € - —
0,00€ I T 1
1 2

Linda a Velha, 21 de Fevereiro de 2014
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PLANO DE TRABALHOS

Dono da Obra: CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL
Beneficiacéo das instalacdes da Casa Varela (Carpintarias / Substituicdo dos vaos)

Empreitada:

Assinado de forma digital por SALTA REGRA, LDA

DN: c=PT, ou=Certificate Profile - Qualified Certificate -
ou=Terms of
ECDIGITALSIGN/rpa, ou=Entitlement - ASSINAR EM
PLATAFORMAS ELECTRONICAS DE CONTRATACAO, 0u=ID -
9084451, ou=Address - ARMAZEM 34, QUINTA DAS PRETAS,

50

‘ou=PostalCode - 2685-375, ou=Representative Name - FILIPE

MIGUEL VIDAL MARTO, ou=Representative ID - B1 13462600,
7 cn=SALTA REGRA, LDA, email=aziasfaltosxis@gmail.com

Dados: 2014.02.21 10:50:40Z

Desenvolvimento

Estaleiro- NN
Demolides ]
Rebocos [ |
Cantarias I
Carpintarias I |
Limpeza
< < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < <
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
§ 9 9 9 9 9 9 9 g 9§ qg g g qgqgqgq g qgqqgqgdqgqgaqgqgaaqgqgqgqgqgqgqqgqgqgqq
< < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < < n n n n n n n n n n n n n n [Te}
Q2 2 2 9 9 2@ 9 @ 9 9 Q 9 9 9 9 Q 9 Q Q 9 Q 9 9 Q 9 9 Q Q Q 9 Q@ 9 9 9 9 Q Q@ Q Q QO Q 9
N fae} < n © ~ o) (2] o — N ™ < n © ~ o] (2] o — N ™ < n © ~ o] [<2] o o) N fae} < L © ~ o) (2] o — N ™ < n
o o o o o o o o - - - — - — - - - - N N N N N N N N N N [32) o o o o o o o o o - - - - - —
Prazo de Execucdo: 45 dias
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SALTA
REGRA, LDA

PROPOSTA

SALTA REGRA - UNIPESSOAL, LDA, com sede na Largo Alberto Sampaio, 3A,
freguesia e concelho da Linda a Velha, pessoa coletiva n.° 509084451, titular do
Alvara de Construcao n.° 64177, contendo as autorizacdes 6.2 e 4.2 subcategorias de
1.2 categoria, classes 3, depois de ter tomado conhecimento do objeto da empreitada
"Beneficiacdo das instalagbes da Casa Varela (Carpintarias / Substituicdo dos
vaos)" a que se refere o andncio, publicado no DR n.° 11 da Il série, datado de 16 de
Janeiro de 2014 findo, obriga-se a executar todos os trabalhos que constituem essa
empreitada, em conformidade com o caderno de encargos, pela quantia de 45,500.00
€ (quarenta e cinco mil e quinhentos euros), que nao inclui o imposto sobre o valor
acrescentado, conforme a lista de precos unitarios apensa a esta proposta e que dela
faz parte integrante.

A quantia supramencionada acrescera o imposto sobre o valor acrescentado a taxa
legal em vigor.

Mais declara que renuncia a foro especial e se submete, em tudo o que respeita a
execucdo do seu contrato, ao que se achar prescrito na legislacdo portuguesa em
vigor.

Linda a Velha, 21 de Fevereiro de 2014
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CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL
Beneficiacdo das instalacdes da Casa Varela (Carpintarias / Substituicdo dos vaos)

RESUMO
Artigo Descricéo Total

1 Estaleiro 5.300,00 €
2 Cantaria 2.250,00 €
3 Rebocos de reparacdo 750,00 €
4 Carpintarias 36.150,00 €
5 Demoli¢cBes 1.050,00 €

45.500,00 €

Linda a Velha, 21 de Fevereiro de 2014
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SALTA REGRA,
LDA

CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL

Beneficiacdo das instalacdes da Casa Varela (Carpintarias / Substituicdo dos vaos)

DECLARACAO
DISTRIBUICAO POR SUBCATEGORIAS

SALTA REGRA - UNIPESSOAL, LDA., pessoa colectiva n°. 509 084 451, com sede em Linda a
Velha, declara para efeitos do programa de concurso, da obra em epigrafe, que o valor dos trabalhos
especializados é o constante no quadro que segue, cuja distribuicdo se encontra efectuada por

subcategorias, categorias e classes do Alvara de Construcéo.
SUBCATEGORIA|[ CATEGORIA CLASSE VALOR
6.2 12 3 42.500,00 €
4.2 iLe 3 3.000,00 €
SUB TOTAL: | 45.500,00 €|

Linda a Velha, 21 de Fevereiro de 2014
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