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MMEEMMOORRIIAA  DDEESSCCRRIITTIIVVAA  EE  JJUUSSTTIIFFIICCAATTIIVVAA  DDOO  MMOODDOO  DDEE  EEXXEECCUUÇÇÃÃOO  DDAA  OOBBRRAA  

 

Refere-se a presente memória ao modo de execução da Empreitada "Construção, 

Beneficiação e Reparação de Vias / Construção de muros de suporte (Construção de 

muro de contenção de terras na EN 237 - S. João da Ribeira)", Proc. N.º 49/2016, levada 

a concurso por Ajuste Directo pela Câmara Municipal de Pombal, em conformidade com 

disposto na alínea a) do artigo 19.º do Código dos Contratos Públicos, publicado através 

do Decreto-Lei n.º 18/2008, de 29 de Janeiro.  

 

Considera-se esta memória parte integrante da proposta que se apresenta, definindo e 

esclarecendo bases do preço apresentado. 

 

I – CONSIDERAÇÕES GERAIS 

I.1 – INTRODUÇÃO 

O plano de trabalhos foi programado tendo em atenção as especificações técnicas, o 

Caderno de Encargos e os rendimentos dos meios humanos e de equipamentos a afectar 

a cada trabalho com as características e natureza previstas no mapa de orçamento. 

 

I.2 – LOCALIZAÇÃO 
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A empreitada em causa situa-se no concelho de Pombal, sendo a área de intervenção na 

localidade de S. João da Ribeira, Freguesia de Almagreira, na EN 237. 

 

 

I.3 – MEIOS HUMANOS E DE EQUIPAMENTO A AFECTAR À OBRA 

I.3.1 – DIRECÇÃO, COORDENAÇÃO E GESTÃO DA OBRA 

A obra será dirigida por um Engenheiro pertencente ao quadro técnico da empresa, que 

juntamente com o encarregado geral e com o técnico de segurança, serão comuns a 

todas as actividades. 

 

I.3.2 – MEIOS HUMANOS E MATERIAIS 

O pessoal previsto e julgado suficiente para a boa execução da obra é o que consta no 

Plano de Trabalhos apresentado neste processo. 

 

Todo o equipamento a utilizar encontra-se em perfeitas condições de utilização e 

disponível pelo prazo previsto para a execução dos trabalhos. 
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I.4 – CONTROLO LABORATORIAL E TOPOGRAFIA 

A empresa trabalha frequentemente com laboratórios de controlo credíveis,  equipados 

para a realização dos ensaios previstos no Caderno de Encargos assim como pessoal 

devidamente habilitado, que dará todo o apoio à obra. 

Sempre que necessário recorre-se a equipas de topografia, com larga experiência neste 

tipo de trabalhos e com equipamento adequado. 

 

I.5 – DISPOSIÇÕES RELATIVAS À SEGURANÇA 

O técnico responsável pela implementação da segurança será um Engenheiro, com 

competência comprovada, que pertence aos quadros da empresa. 

Para todos os efeitos será respeitada a legislação em vigor, nomeadamente a Legislação 

de Segurança e o Regulamento de Segurança no Trabalho da Construção. 

No âmbito da Segurança, Higiene e Saúde, a Ilhaugusto, assume os seguintes 

compromissos: 

• Implementar e manter um ambiente de trabalho saudável e seguro de modo a 

prevenir acidentes, doenças ou prejuízo à saúde dos seus colaboradores, prestadores 

de serviços etc...; 

• Considerar a saúde e segurança como uma prioridade acima de todos os outros 

aspectos das nossas actividades de negócio; 

• Assegurar que todos os seus colaboradores e prestadores de serviços estejam 

devidamente habilitados e treinados com as ferramentas, técnicas e equipamentos 

que necessitem para realizar as suas tarefas, de forma adequada e eficiente, para 

cumprir com as suas responsabilidades em relação à saúde e segurança; 

• Respeitar a legislação, normas e acordos aplicáveis às actividades desenvolvidas e 

à protecção da saúde e da segurança; 
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• Planear os trabalhos de forma, a evitar a ocorrência de situações anómalas que 

condicionem a segurança, higiene e saúde dos trabalhadores; 

• Dar Prioridade  à formação, ao treino e à motivação de todos colaboradores e 

prestadores de serviço, com o objectivo de prevenir acidentes, eliminar falhas e 

proteger a saúde, através de acções de formação inerentes ao desenvolvimento das 

diversas actividades. 

 

Como objectivos da SEGURANÇA, HIGIENE E SAÚDE NO TRABALHO a Ilhaugusto definiu: 

• Minimizar as consequências dos potenciais acidentes; 

• Controlar e minimizar os riscos inerentes às actividades a desenvolver e reduzir a 

probabilidade de ocorrência de possíveis acidentes; 

• Assegurar boas condições de trabalho de forma a obter um elevado rácio 

qualidade/satisfação; 

• Reconhecimento, por todos os intervenientes, da Segurança no Trabalho como 

elemento fundamental para a execução do projecto; 

• Cumprimento do normativo legal, quer nacional quer comunitário, e ainda do 

desenvolvimento e melhoria dos mínimos legais, nos casos em que os riscos em 

presença o aconselhem e tendo por base as técnicas disponíveis, no sentido de 

manter uma constante melhoria na Segurança; 

• Analisar permanentemente as condições de trabalho, avaliar e controlar os riscos 

e actualizar o conhecimento dos trabalhadores; 

• Respeitar os Princípios Gerais de Prevenção nas diferentes abordagens de todo o 

ciclo do projecto; 

• Estabelecer princípios de actuação que, em caso da efectivação dos riscos, 

diminuam, o mais possível, as suas consequências, mantendo operacionais, para o 

efeito, Planos de Emergência; 
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• Pugnar pela eliminação de acidentes em obra, estabelecendo como indicador de 

alarme um Índice de Frequência igual ou superior a 15. 

 

 

I.6 – SINALIZAÇÃO DA VIA PÚBLICA 

Todos os locais em que se intervenha com obras, serão sinalizadas conforme prevê a 

legislação em vigor, que regulamenta a sinalização de carácter temporário de obras e 

obstáculos na via pública, assim como o preconizado no manual de sinalização da EP. 

 

 

II – HABILITAÇÃO 

Considera-se que este tipo de obra se integra perfeitamente na natureza dos trabalhos 

que a Ilhaugusto tem vindo a desenvolver há alguns anos, dispondo dos meios humanos 

com a experiência para garantir a rentabilidade de utilização dos equipamentos, que 

serão postos à disposição da obra. 

Pretende-se com a presente memória dar cumprimento ao exigido no Convite à 

Apresentação de Proposta para a execução da empreitada em referência. 

Os trabalhos serão realizados de acordo com as especificações técnicas, características e 

natureza indicadas no mapa de orçamento, complementado pelas condições do Caderno 

de Encargos e com o desenvolvimento indicado graficamente no Plano de Trabalhos. 

 

III – ESCLARECIMENTOS 

O prazo desta empreitada é o previsto, 30 (trinta) dias, e os trabalhos terão início logo 

após a consignação da obra. 
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Apresentar-se-á em obra, de acordo com a calendarização do respectivo Plano de 

Trabalhos, o equipamento e os meios humanos especializados e adequados à execução 

deste tipo de trabalhos. 

Assim e em conclusão, demonstra-se por um lado uma boa qualidade e por outro lado 

uma total garantia de cumprimento de prazos. 

No entanto, sempre que por motivos imprevistos se justifique, reforçaremos os nossos 

meios, nomeadamente equipamento e mão-de-obra. 

Com vista a um melhor rendimento e produtividade e sempre de acordo com os vossos 

Serviços Técnicos, poder-se-ão alterar as disposições desta Memória Descritiva ou do 

Plano de Trabalhos. 

 
 

Pombal, 17 de Agosto de 2016 
 

Augusto Cardoso Ferreira 
(Sócio Gerente) 


