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1. Introdução

A Lei 102/2009, de 10 de Setembro alterada pela Lei 3/2014, de 28 de Janeiro estabelece o regime jurídico

da promoção e prevenção da segurança e saúde no trabalho.

A prevenção dos riscos profissionais deve assentar numa correta e permanente avaliação de riscos e ser

desenvolvida  segundo  princípios,  políƟcas,  normas  e  programas  que  visem  a  diminuição  dos  riscos

profissionais e dos danos para a saúde dos trabalhadores.

2. ObjeƟvos

Apresentar  a proposta  da  PolidiagnósƟco – Empresas,  Lda.  nos termos do procedimento “Aquisição do

serviço externo de segurança e saúde no trabalho – Processo n.º 037/AJD/SA/16” promovido pelo Município

de Pombal.

A  proposta  concreƟza  o  cumprimento  de  todas  as  obrigações  e  especificações  técnicas  previstas  no

respeƟvo Caderno de Encargos bem como os diferentes requisitos legais, preconizados em diversa legislação

nacional e comunitária.

3. Especificações Técnicas

Serão  observadas  as  especificações  previstas  no  n.º  12  do  respeƟvo  Caderno  de  Encargos  tendo  em

consideração as disposições legais aplicáveis à aƟvidade do serviço externo.

4. Recursos humanos, instalações e equipamentos

A equipa de trabalho da PolidiagnósƟco será consƟtuída pelos seguintes elementos:

 1 Coordenador (supervisão, coordenação da equipa e interligação com os elementos de ligação do

Município).

 1 AdministraƟvo (organização das aƟvidades em coordenação com os elementos de ligação do

Município).

 1 Médico do trabalho (realização exames médicos, auditorias e aƟvidades de promoção da saúde).

 1 Enfermeiro do trabalho (realização dos exames complementares de diagnósƟco e aƟvidades de

promoção da saúde).
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 2  Técnicos  superiores  de  segurança  no  trabalho  (realização  do  processo  de  idenƟficação  e

avaliação de riscos, formação e sensibilização, invesƟgação acidentes, medição de ruído, iluminação,

etc.)

 1 Formador para a área de incêndios e primeiros socorros, credenciado pela Escola Nacional de

Bombeiros e pelo InsƟtuto do Emprego e Formação Profissional (IEFP). 

As consultas e exames serão realizados nas instalações da PolidiagnósƟco em Pombal, autorizadas pela DGS,

ou em instalações disponibilizadas pelo Município de Pombal que cumpram a norma n.º 06/DSPPS/DCVAE,

de 31-03-2010 da DGS. As análises clínicas serão realizadas nos postos de colheitas do Laboratório Beatriz

Godinho.

Os equipamentos usados nas diferentes aƟvidades, sejam de saúde ou de segurança, são objeto de controlo

e verificação periódica nomeadamente no que diz respeito à metrologia legal e normaƟva.

5. Organização e desenvolvimento de Serviços

Os serviços serão realizados nos termos previstos no caderno de encargos.

No  início  será  efetuada  uma  reunião  para  definição  dos  procedimentos  de  arƟculação  entre  a

PolidiagnósƟco –  Empresas,  Lda  e  o  Município  de  Pombal,  definição de  prioridades  de  acordo  com as

aƟvidades já realizadas e as que suscitem maior prioridade, seja devido a aspetos de natureza legal ou de

prevalência e importância do risco profissional. 

O nosso plano de ação, de acordo com a avaliação que fizemos do caderno de encargos e do levantamento

das principais situações de risco idenƟficados no ponto 3 deste documento, inicia-se pela implementação

das seguintes aƟvidades consideradas prioritárias: 

 Visitas às instalações e locais de trabalho do Município de Pombal.

 Elaboração dos respeƟvos relatórios de idenƟficação e avaliação de riscos.

 Elaboração do plano de prevenção de riscos profissionais (medidas de natureza organizacional e

técnica, de acordo com os resultados da avaliação de riscos, e cuja a implementação é escalonada ao

longo do tempo).

 Realização  dos  exames  de  medicina  do  trabalho  (consultas  e  exames  complementares  de

diagnósƟco), de acordo com o previsto no caderno de encargos. 
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 Realização de  ações de formação sobre  “Riscos associados  aos locais e  postos  de  trabalho e

respeƟvas medidas de prevenção e proteção”.

 

6. Reuniões de acompanhamento

A finalidade  das reuniões é a de acompanhar  com os elementos de ligação do Município de Pombal  a

evolução da prestação dos serviços.

Estas reuniões serão aproveitadas para efetuar um ponto de situação relaƟvamente às aƟvidades efetuadas

assim como sobre eventuais ajustes que seja necessário introduzir.

As reuniões terão uma periodicidade a definir e serão realizadas nas instalações do Município de Pombal. 

7. Autorizações

A  PolidiagnósƟco  –  Empresas,  Lda.  encontra-se  autorizada  pela  Direção  Geral  de  Saúde  (DGS)  para  a

prestação de serviços de Saúde no Trabalho e pela Autoridade para as Condições do Trabalho (ACT) para a

prestação de serviços de Segurança no Trabalho.
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