CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL

Departamento Municipal Administrativo e Financeiro

CADERNO DE ENCARGOS

“PRESTACAO DE SERVICOS DE TECNICO SUPERIOR DE HIGIENE E
SEGURANCA NO TRABALHO, EM REGIME DE AVENGCA — PROCESSO N.°
062/AJD/SA/16”

{Ajuste direto nos termos do Cdodigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-lei n.* 18/2008, de 29 de janeiro,
retificado nos termos da Declaragio de Retificagio n.® 18-A/2008 de 28 de margo, alterado e republicado pelo Decreto-
Lei n.® 278/2009, de 2 de outubro, alterado pela Lei n® 84-B/2011 de 30 de dezembro e pelo Decreto-Lei n° 148/2012,
de 12 de julho).
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. DESIGNAGAO DO PROCEDIMENTO
Prestacdo de servicos de Técnico Superior de Higiene e Seguranga no Trabalho,
em regime de avenga — Processo n.° 062/AJD/SA/186.

. OBJECTO DO FORNECIMENTO OU DA PRESTAGAO
O objeto da contratagdo consubstanciar-se-a na prestagdo de servicos para

Técnico Superior de Seguranga no Trabalho.

. LOCAL DE EXECUGCAO
Os servicos objeto do contrato ser8o prestados na Divisdo de Gestdo e

Desenvolvimento de Recursos Humanos.

. PRAZO DE EXECUGAO
A prestacdo de servigos decorrera pelo periodo de 12 meses.

. PREGO BASE

5.1. Para o presente procedimento é fixado preco mensal de € 750,00 e pelo
preco global de € 9.000,00, mais IVA a taxa legal em vigor.

5.2. O prego base é o preco maximo que a entidade adjudicante se dispbe a
pagar pela execugdo de todas as prestagbes do presente contrato.

5.3. As propostas de valor superior ao prego base fixado serdo excluidas, por
for¢a da disposicdo da alinea d) do n.° 2, do Artigo 70.°, do C.C.P.

. PRAZO DE PAGAMENTOS

Os pagamentos serdo efectuados até 30 dias, contados da data de apresentagao

das facturas.

RETENGOES SOBRE PAGAMENTOS
Ndo serdo feitas retencdes sobre os pagamentos, sem prejuizo do integral

cumprimento do contrato.
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8. CESSAO DA POSICAO CONTRATUAL
8.1. O adjudicatario ndo podera ceder a sua posicédo contratual ou qualquer dos
direitos e obrigagbes decorrentes do contrato sem autoriza¢do da entidade

adjudicante.

9. CASOS FORTUITOS OU DE FORGA MAIOR
9.1. Nenhuma das partes incorrera em responsabilidade se por caso fortuito ou
de forga maior, designadamente greves ou outros conflitos colectivos de
trabalho, for impedido de cumprir as obriga¢des assumidas no contrato.
9.2. A parte que invocar casos fortuitos ou de forca maior devera comunicar e
justificar tais situagdes a outra parte, bem como informar o prazo previsivel

para restabelecer a situagio.

10. PATENTES, LICENCAS E MARCAS REGISTADAS

10.1. Sé&o da responsabilidade do adjudicatario quaisquer encargos decorrentes
da utilizagéo, no fornecimento, de marcas registadas, patentes registadas
ou licengas.

10.2. Caso a entidade adjudicante venha a ser demandada por ter infringido, na
execugdo do contrato, qualquer dos direitos mencionados no numero
anterior, ¢ adjudicatario indemniza-o de todas as despesas que, em
consequéncia, haja de fazer e de todas as quantias que tenha de pagar

seja a que titulo for.

11. GARANTIA

11.1. O adjudicatario garantira, sem qualgquer encargo adicional para a entidade
adjudicante, os servigos fornecidos, pelo prazo indicado na sua proposta.

11.2. O prazo de execuggo referido no numero anterior conta-se a partir da data
da notificagao do término do procedimento.

11.3. Séao excluidos da garantia todos os defeitos que notoriamente resuitarem
de ma utilizagdo, de uma utilizagdo abusiva ou de negligéncia da entidade
adjudicante, bem como todos os defeitos resultantes de fraude, accdo de

terceiros, de caso fortuito ou de for¢a maior, quando aplicavel.
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11.4. Em caso de anomalia detectada no objecto do fornecimento, o adjudicatario
compromete-se a intervir, sem prejuizo do direifo aoc pagamento dos
honorarios devidos se a anomalia resultar de facto ndo imputavel ao

adjudicatario, quando aplicavel.

12. ESPECIFICAGOES TECNICAS DO BEM OU SERVIGO A FORNECER
12.1. O objeto da contratagdo ora proposta consubstanciar-se-a na prestacao de
servicos, que se devera subsumir nas seguintes atividades:

12.1.1. Acompanhamento das consultas de Nutrigdo; Psicologia e
Medicina no Trabalho;

12.1.2. Acompanhamento e implementacio das medidas resultantes das
auditorias acs postos de trabalho e restantes atividades de
seguranga e saude no trabalho efetuadas pela empresa externa
contratada para o efeito;

12.1.3. Apoio ao Centro Médico do Trabalhador: marcagdo de consuitas,
elaboracao das fichas clinicas individuais dos trabalhadores (cujo
registo clinico € preenchido aquando das consultas pelo Médico),
organizagao dos processos clinicos dos trabalhadores, arquivo da
documentagio inerente ao registo clinico dos trabalhadores, entre
outras atividades;

12.1.4. Apoio na implementacdo e acompanhamenio das medidas
decorrentes das necessidades verificadas nas fichas de aptidio
médica aos trabalhadores com condicionamento médico;

12.1.5. Efaboragio de todas as informagdes e atividades inerentes ao
processo de implementagdo de Servigos Internos de Salde e

Segurancga no Trabalho.
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